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________________________________/____________________ 
Ф.И.О. педагога/должность 

за                                          уч.год 
 

Показатели роста: 
 

№ показатели оценка пояснения 

1 курсовая подготовка 100% прошла курсы повышения 
квалификации согласно плана 

50% прослушала семинары, участница 
заочных семинаров 

0 нет показателей 

2 выступление на 
педагогическом 
совете/конференции/сем
инаре на уровне ДОУ 

100% выступления на 2-х и более 

50% выступление на одном 

0 нет показателей 

3 выступление на 
педагогических 
чтениях/конференциях/с
еминарах/фестивалях на 
муниципальном уровне 

100% выступления на 2-х и более 

50% выступление на одном 

0 нет показателей 

4 публикации 100% на сайте МАДОУ, книги, участие в 
конференциях с методическим 
материалом, сборники 

50% Онлайн-публикации 

0 нет показателей 

5 участие в разработке 
инновационных проектов, 
экспериментальной 
деятельности 

100% участница проектов 
экспериментальной и 
инновационной деятельности, 
реализатор и разработчик 
проектов, работа с помощью 
метода проектов и последующая 
публикация или презентация 
опыта 

50% работа с помощью метода 
проектов 

0 нет показателей 

6 участие в разработке 
программ на основе ФГОС 
ДО 

100% входит в рабочую группу МАДОУ 
по разработке программ в 
соответствии ФГОС ДО 

50% индивидуальная разработка 
рабочих программ 

0 нет показателей 

7 качество образования, 
открытый просмотр НОД, 
развлечений, праздников: 

 
100% 
 

количество совпадает с планом 
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количество  
качество 

 

показатель средний балл показателей 
качества проведенных НООД 

показатель средний балл показателей 
результатов контрольной 
деятельности 

8 участие в конкурсах 
профессионального 
мастерства: 

показатели 

Всероссийский уровень  от 0 до 
100% 

участница 50%, победитель 100% 

Областной уровень участница 50%, победитель 100% 

Муниципальный уровень  участница 50%, победитель 100% 

Уровень МАДОУ участница 50%, победитель 100% 

9 создание условий для 
участия родителей в жизни 
ДОУ/посещение 
родительских собраний 

100% посещаемость более 91% 

70% приглашенные специалисты 

50% проведение тематических, 
нетрадиционных собраний 

0 не соответствие плана и тематики 
собраний, не проведение 
собраний, посещение собраний 
менее 49% 

10 удовлетворенность 
родителей качеством 
образовательно-
воспитательного процесса 

показатели результаты опроса родителей, 
средний балл 

11 реализация темы 
самообразования/презента
ция опыта 

100% реализация показателей плана по 
теме самообразования, 
презентация опыта работы по теме 
педагогическому сообществу на 
Всероссийском, областном, 
муниципальном, дошкольном 
уровнях 

50% реализация плана 

0 нет показателей 

12 участие в организации 
досуговой деятельности, 
участие в деятельности, 
организованной 
Профсоюзной 
организацией  

100% показатель присутствует 

0 отсутствие показателя 

13 Ежемесячный мониторинг 
эффективности работы 
педагога 

показатель средний балл 
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14 Индивидуальное 
сопровождение ребенка с 
ОВЗ 

100% разработан ИОМ, реализация 
маршрута, качественные 
показатели роста 

50% участница ИОМ 

0 нет показателей 

15 Индивидуальное 
сопровождение 
одаренности и таланта 
дошкольников 

100% разработан ИОМ, реализация 
маршрута, качественные 
показатели роста 

50% участница ИОМ 

0 нет показателей 

16 средний балл самооценки 
(анкета №1) 

листы самооценки профстандарта (Положение 
эффективности деятельности педагогических 
работников) 

17 средний балл самооценки 
(анкета №2) 

листы самооценки профстандарта (Положение 
эффективности деятельности педагогических 
работников) 

18 средний балл оценки 
деятельности 
Заполняется отвественным 

листы оценки профстандарта (Положение 
эффективности деятельности педагогических 
работников ) 

 

Исполнение Постановления Правительства №662 от 05.08.2013 года 
 

Направления работы Содержание деятельности, форма 
проведения  

% 

Охрана и укрепление 
физического и 
психического 
здоровья детей 

стабильное повышение уровня по 
сохранению и укреплению здоровья.  
Нет травм. 

100% 

организация оздоровительных 
мероприятий в летний период, в 
течение учебного года. Участие в 
разработке инновационного 
оборудования для физкультурно-
оздоровительной работы 

50% 

нет показателей 0 

Обеспечение 
эмоционального 
благополучия детей 

положительная динамика в период 
адаптации дошкольников. К концу 
адаптационного периода – 
неадаптированных детей нет 
Показатели контрольных 
мероприятий состояния 
эмоционального благополучия 

100% 

Создание условий для 
эмоционального благополучия детей, 
ППРС 

50% 

нет показателей 0 
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Создание условий для 
участия родителей 
(законных 
представителей) в 
образовательной 
деятельности 
дошкольников 

Работа в Консультативном пункте 
МАДОУ 
Участие родителей в конкурсах, 
различных проектах 

100% 
 

нет показателей 0 

 
- выполнение правил внутреннего трудового распорядка  

Трудовая дисциплина  Замечания  
(отсутствуют, 
единичные, 
систематические) 

% 

Соблюдение правил внутреннего 
трудового распорядка, Устава 
МАДОУ 

отсутствие  100% 

Опоздания на работу, не выход на 
работу 

отсутствие 100% 

Отсутствие инициативности, отказ 
от выполнения порученных 
заданий 

отсутствие 100% 

 
Ознакомлена:_______________________________/____________________ 

 

Всего показателей – 22, наивысший балл – 100% 
 

Средний балл ежемесячного мониторинга – наивысший 84,5 

Средний балл за оценку удовлетворенности родителями качеством – 

наивысший балл 5 

Средний балл  качества проведенных НООД – наивысший 100% 

Средний балл качества результатов контрольной деятельности – наивысший 
100% 

Средний балл по листу самооценки педагога: 

Значение показателя соответствия педагога профессиональному уровню определяется 

в зависимости от его квалификационной категории: 

- не имеющие квалификационную категорию - от 56 до 63 баллов;  
- аттестованные на первую квалификационную категорию - от 64 до 71баллов;  

- аттестованные на высшую квалификационную категорию - от 72 до 80 баллов. 

Средний балл по листу самооценки (оценки) соответствия педагога принципам 

и нормам профессиональной этики 

Значение показателя соответствия педагога принципам и нормам профессиональной 

этики - 55 баллов. 

 


