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 готовить для представления органам исполнительной власти, профсоюзу 
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информацию и документы, необходимые для осуществления ими своих полномочий; 

 организовать сбор и обработку информации, характеризующей состояние 

условий и охраны труда; 

 готовить отчетную документацию по вопросам условий и охраны труда. 

4. Обеспечение снижения уровней профессиональных рисков с учетом условий 

труда 

 выявлять, анализировать и оценивать профессиональные риски; 

 разрабатывать планы и программы мероприятий по обеспечению безопасных 

условий и охраны труда, их улучшению, управлению профессиональными рисками; 

 разрабатывать мероприятия по повышению уровня мотивации работников к 

безопасному труду, заинтересованности работников в улучшении условий труда, 

вовлечению их в решение вопросов, связанных с охраной труда; 

 готовить предложения по обеспечению режима труда и отдыха работников, 

перечню полагающихся им компенсаций в соответствии с нормативными 

требованиями; 

 анализировать документы по приемке и вводу в эксплуатацию 

производственных объектов и оценивать их соответствие нормативным требованиям 

охраны труда; 

 организовывать проведение предварительных при приеме на работу и 

периодических медицинских осмотров, других обязательных медицинских осмотров 

и освидетельствований, обязательных психиатрических освидетельствований; 

 координировать и контролировать обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты, а также их хранение, оценку состояния и исправность; 

организовывать установку средств коллективной защиты; 

 вырабатывать меры по лечебно-профилактическому обслуживанию и 

поддержанию требований по санитарно-бытовому обслуживанию работников в 

соответствии с требованиями нормативных актов. 

5. Обеспечение контроля за соблюдением требований охраны труда 

 осуществлять контроль за соблюдением требований нормативных и 

локальных нормативных актов по охране труда, правильностью применения средств 

индивидуальной защиты, проведением профилактической работы по 

предупреждению несчастных случаев и профессиональных заболеваний, 

выполнением мероприятий, направленных на создание безопасных условий труда; 

 принимать меры по устранению нарушений требований охраны труда, в том 

числе по обращениям работников. 

6. Обеспечение контроля за состоянием условий труда на рабочих местах 

 планировать проведение и осуществлять производственный контроль; 

 обеспечивать работы и участвовать в проведении специальной 

оценки условий труда, доводить ее результаты до работников; 
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 разрабатывать и контролировать исполнение мероприятий по улучшению 

условий труда по результатам проведенной специальной оценки условий труда. 

7. Обеспечение расследования и учета несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний 

 организовывать и участвовать в работе комиссии по расследованию 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний; 

 получать, изучать и представлять информацию об обстоятельствах 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний; 

 формировать документы, необходимые для расследования и учета несчастных 

случаев и профессиональных заболеваний. 

 

 


